
Etický kodex Seniorského ombudsmana v Liberci  

 

1) Ombudsman ctí zásadu rovného zacházení a zákazu diskriminace bez ohledu na barvu 

pleti, pohlaví, národnost, náboženství, etickou příslušnost, víru, náboženství ani politické  

či jiné smýšlení.  

2) Ombudsman vykonává svoji funkci nestranně a nezávisle. Na rozhodovací funkce 

ombudsmana nesmí nikdo vykonávat žádný vliv.  

3) Dodržení zásad nestrannosti a nezávislosti zaručují osobní vlastnosti ombudsmana, jeho 

bezúhonnost, vzdělání a dosavadní zkušenosti.  

4) Ombudsman postupuje na základě objektivního a nestranného hodnocení zjištěných 

skutečností, předložených důkazů, obecně závazných předpisů a v souladu se svým nejlepším 

vědomím a svědomím.  

5) Nastanou-li okolnosti zakládající pochybnost o nestrannosti a nezávislosti ombudsmana, je 

o tom ombudsman povinen informovat zastřešující organizaci (KS KONTAKT Liberec, p. o.) 

6) Ombudsman se ve svém osobním a pracovním životě zdrží všeho, co by mohlo narušit 

důvěru v nezávislost nebo nestrannost ombudsmana.  

7) Při plnění svěřených činností se ombudsman vyvaruje nevhodného a nedůstojného 

vystupování.  

8) Ombudsman zachovává mlčenlivost o všech výkonech své služby.  

 

Porušení některého z výše uvedených bodů je důvodem k ukončení spolupráce se seniorským 

ombudsmanem ze strany zastřešující organizace.  

 

 

 

 

 

 

 

  


